Hebitten

Bprehave og dagpleje - de aktive dagtilbud

VELKOMMEN TIL BORNEHAVENS NYHEDSBREYV - JETTESTUEN

MANEDERNE, DER GIK:

Vi har afsluttet vores emne med bgrneyoga. Barnene har vaeret meget engageret, og har turde udfolde sig
sammen med andre. Ud fra yogabogen har bgrnene givet udtryk for, hvordan de har kunne maerke deres
egen krop.

Vi har desuden julehygget, hvor der er blevet lavet kreative ting pa stuen, sdsom klippe/klisteret og formet
med ler. Bgrnene har faet lavet nogle flotte lysestager og grantreeer, samt pyntet stuen op til jul.

MANEDERNE, DER KOMMER:

| januar og februar skal vi arbejde med det gode faellesskab (tolerance), hvor vi arbejder ud fra kufferten
”fri for mobberi”. Vi skal have fokus p4 at styrke barnenes personlige og sociale kompetencer, og péd at
skabe det gode bgrnefaellesskab. | dette leeringsmiljg kan bagrnene tilegne sig viden og forstaelse omkring
sig selv og sine kammerater. Dette vil vi ggre igennem en masse feelles lege og aktiviteter, som er med til at
understgtte barnets tolerance.

BORNENYT

E VIGTIGE DATOER
Foraeldrekaffe C .
| maj, juni, august og september

Velkommen til:

Maddage 8/1,15/1,22/1,5/2,12/2,19/2 FMalrI\aI\iI til:
Baldag 29/1, 26/2 Tillykke med
fedselsdagen til:

8/1 Sofie, 9/1
Arrangementer Fastelavn 28/2 Mikas, 5/2 Alinah

Beveaegelse.

Som altid har vi szerlig fokus pa at fa bevaegelse med i leeringsmiljgerne og i de faste aktiviteter. Alle bgrn skal hver dag
have pulsen op og minimum % times bevagelse.
De aktuelle bevaegelseslege: Boldspil, drageflyvning, fangelege og kaplab.
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PERSONALENYT

Ferie o. lign.:
Studerende:

Praktik og lignende:
Lea i praktik

NYT FRA BESTYRELSEN

Sa er endnu et ar ved at veere gaet. Julen star for dgren med al dens treengsel og
alarm - men forhabentlig ogsa med lidt mere tid til samvar med bgrn, familie og
venner.

For bestyrelsen har det veeret et travit ar, men vi har heldigvis en stor gruppe
engagerede foraeldre, der gerne mgder op nar der kaldes til aktiviteter i bgrnehaven.
Vi har gennemfgrt to gode arbejdsdage, foreeldremgde og en lang raekke forskellige
aktiviteter - ogsa sammen med Ggrlev skole. Det er vigtigt for bestyrelsen med
opbakning, men fgrst og fremmest er det vigtigt for Jeres bgrn, at | viser engagement i
deres hverdag i bgrnehaven.

| det nye ar skal vi have gennemfgrt valg af foraeldrereprasentanter til bestyrelsen, s
hold gje med opslag om valg. Vi har fortsat brug for Jer.

Vi skal ogsa have afsluttet udskiftningen af loftsbeklaedning og belysning i den
resterende del af bgrnehaven.

Bestyrelsen gnsker alle vores bgrn og familier en rigtig glaedelig jul og et godt og
lykkebringende nytar. Husk at veere sammen, nar | er sammen.

LARINGSMILJOER I JANUAR 0G FEBRUAR

Vi planlaegger lzeringsmiljgerne pa baggrund af bgrnegruppens behov for kompetenceudvikling, aktualitet (fx.
arstider eller hgjtider) eller emnebaseret. Nar vi arbejder med laeringsmiljger, inddrager vi elementer fra flere af de

seks lzereplanstemaer:

e Alsidig, personlig udvikling.

e Social udvikling.

e Kommunikation og sprog.

e Krop, sanser og bevaegelse.

e Natur, udeliv og science.

o  Kultur, sstetik og feellesskab.

Vi arbejder med de planlagte lzeringsmiljger:

Hvad:  Social udvikling, bgrnefaellesskabet

Hvordan: Vi arbejder med kufferten "fri for mobberi”. Ivaerksaetter lege og aktiviteter med fokus pa temaet.

Hvorfor: Styrke bgrnenes personlige og sociale kompetencer i samspillet med hinanden.




